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Cficio Numero: 20/143/408/2015.
"2015, Afio del Generalisimo José Maria Morelos y Pavon”.

Naucalpan de Juarez, Estado de México, a 29 de septiembre de 2015.
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C. JUAN:DE DIOS BRAVO JIMENEZ LIC. MA SARA ROCHA MEDINA

Gerente del Programa de Abasto Social Puebla, . Gerente del Programa de Abasto Social San Luis Potosi
Calle 13 Poniente No. 1313 Col. Santiago, Avenida Tatanacho No. 550, Fracc. Tangamanga,
Puebla, Pue. C.P. 72000. San Luis Potosi, S.L.P., C.P.78269

En relacién con la orden de auditoria nimero 10/2015 de fecha 16 de julio de 2015, de conformidad con los artfculos 37 fracciones VI y Xl de fa Ley Orgdnica de fa
Administracién Publica Federal en relacion con el Segundo Transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la citada Ley,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de enero de 2013; 62 fraccion il de la Ley Federal de fas Entidades Paraestatales; 34 del Reglamento de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, en correlacién con el numeral 110 de la Relacién de Entidades Paraestatales de la Administracion Piblica Federal sujetas a la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales y su Reglamento, publicada en el Diario Oficiat de la Federacion el dia 15 de agosto de 2014, en el que se enlista a LICONSA, S.A. de Cv,
como una Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria de la Administracion Publica Fedsral, sectorizada a la Secretaria de Desarrollo Social: 305, 308, 307, 309, 310, 311
y 312 dei Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 79, fracciones Vill, IX y Xii; 80, fraccion |, inciso a) numeral 1; 82 parrafo primero
de! Reglamento Interior de Ya Secretaria de la Funcién Publica; numeral 21 del Acuerdo por €l que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacién de
Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio de 2010 y sus modificaciones publicadas el 16 de junio de 2011,y

del Programa Anual de Auditoria de este Organo Interno de Control para el ejercicio 2015, se adjunta el informe de la auditoria practicada en los Programas de Abasto
Social Puebla y San Luis Potosi. ’ ‘
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En &l informe se presenta con detalle las observaciones determinadas, que previament & %y ageptadas por los responsables de su atencion y se refieren a:

: “
Programa de Abasto Social Puebla N 8

CERENCIA 3 LICONSA ) !!

Deficiencias en la aperacién de lecherias.

S
3
Condicionamiento en la venta de leche. w0
e ] o
Deficiencias en el servicio proporcionado a los beneficiarios detectadas ep-a visit§sg |§£§I;&G15
Diferencias en |as cifras raportadas en el cumplimiento de metas. =] LICONSA 8.8, DECY.
’ N PROBRAMA DE ABASTO
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Programa de Abasto Social San Luis Potosi ﬁcs':f'\ SOCIALFORSLA ,‘J@ ' RE Cl Bl D O

ABASTQ SOCLAL DE LECKE
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1. Deficiencias en los inventarios al existir faltantes y sobrantes de leche en polvo™ 4 A Ry > DIRECCION GENERAL J
2. Deficiencias en la operacién de los puntos de venta. a{eziLL + '
3. se requisitan en su totalidad los formatos establecidos para el reporte semanal del personal de promotoria social; bitacora mensual de asistencia del personal de

\consa, S.A. de C.V., y control de visitas domiciliarias de los supervisores y promotores saciales.
plimiento al programa anual de trabajo de los ejercicios 2014 y 2015,

ORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE CLASFICADO COMO RESERVADO EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 13 FRACGION V Y 14 FRACCION Vi DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y AGCESO A LA INFORMAGION PUBLICA GUBERNAMENTAL. (ORDEN DE
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Clave de programa y descripcion de Auditoria:
7.0.0. Actividades Especificas Institucionales.

'y ng ias mstrucmones que consideren pertinentes, a fin de que se implementen las medidas correctivas y preventivas acordadas conforme a log
bI qﬂdés en las cédulas de observaciones correspondlentes mencionandoles que a pamr de la fecha comprometida para su atencién, se realizara el

C.P. JORGE E% PiNOSA GUTIERREZ

LICONSA, S A.DECV.
PROGRAMA DE ABASTO SOCIAL
SAN LUIS POTOSI, S.LR -
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c.p. Héctor Pable Ramirez Puga Leyva.- Director General de LICONSA, S.A. de C.V.
L.C: Marfa Esther Reyes Meléndez.- Titular del Area de Auditorfa Interna det Organo Interno de Control en LICONSA, S.A. de C.V.
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ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE CLASIFICADO GOMO RESERVADO EN TERMINGS DE LOS ARTICULOS 13 ERACCION V Y 14 FRACCION VI DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ AGCESO A LA INFORMAGION PUBLICA GUBERNAMENTAL {ORDEN DE

|h AUDITORIA 1072015).




